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•  1.233.800	 Ore di formazione

•  30.744	 Allievi

•  1.984	 Corsi 

•  1.969	 Dipendenti

•  51 	 Enti associati
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Accanto agli enti per affrontare 
cambiamenti e riforme

Da cinquant’anni Scuola Centrale Formazione è una comunità che accompagna 

giovani, docenti e territori nel costruire competenze, opportunità e 

cittadinanza attraverso la formazione professionale.

Nata nel 1975, da cinque ïgure visionarie – Mons. Erasmo Pilla, Luciano 
Sommadossi, Luigi Grisoni, Antonio Vidotto e Don Sebastiano Vallauri, SCF 
cresce attorno a valori solidi: centralità della persona, dignità del lavoro, 

inclusione, responsabilità sociale. 

Valori che ancora oggi guidano una rete ampia, dinamica e in continua 
evoluzione.

In mezzo secolo di storia, SCF ha sostenuto i suoi enti associati nell’interpretare 

normative, riforme nazionali e regionali, innovazioni metodologiche.

Dalla costruzione dell’IeFP al Sistema Duale, dalla digitalizzazione alla qualità 
dei percorsi, SCF ha sempre fornito strumenti, formazione tecnica, modelli 

operativi e accompagnamento organizzativo.

Una presenza costante che ha contribuito alla crescita della rete, oggi tra le 
prime organizzazioni nazionali per dimensionamento nella VET.

Una rete che cresce e aggrega

Il nuovo Statuto del 1999 ha dato impulso a un’espansione signiïcativa: nuovi 
soci, governance moderna, servizi condivisi.

Oggi SCF è una rete strutturata, capace di leggere i bisogni dei territori e di 
rispondere con visione, competenza e qualità educativa. La sua forza è nella 
capacità di mettere in rete esperienze diverse e generare innovazione.

L’Europa come casa, il mondo come orizzonte

Dal 2001 SCF è protagonista nella mobilità internazionale e nella cooperazione 
europea.

Oltre 30 Paesi, partenariati in Europa, Africa, Asia e America, percorsi di 
scambio per studenti, formatori e staff.

Nel 2018, SCF ottiene il premio europeo per l’eccellenza per il progetto 

Erasmus+ “MoLVET – Mobile Learning in VET towards 2020”, riconoscimento 
che valorizza il contributo della rete all’innovazione digitale nella formazione 
professionale.

La dimensione internazionale non è un’opzione: è una parte essenziale del 
modello educativo SCF.

 

Tecnologia, innovazione e nuove didattiche

La rete investe in modo continuativo nella formazione digitale e nelle 
competenze strategiche di docenti e operatori:

• laboratori innovativi,
• piattaforme di apprendimento,

• strumenti multimediali,

• metodologie blended.

Durante la pandemia, SCF trasforma l’emergenza in opportunità: nascono 

le masterclass virtuali e la blended mobility oggi integrate stabilmente nei 
percorsi dei suoi associati.

Un patrimonio che guarda al futuro

SCF è oggi una rete viva, radicata nei territori e aperta al mondo.

Una comunità educante che innova, accompagna e crea valore sociale.

Un punto di riferimento nazionale che continua a crescere rimanendo fedele ai 

suoi valori originari: formare persone, costruire comunità, generare futuro.


